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1.

DEFINICJE | POSTANOWIENIA OGOLNE

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
a) akcjonariuszach - rozumie sie przez to akcjonariuszy Spétki;

b) Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na GPW - rozumie sie przez to
Zatgcznik do Uchwaty Nr 12/1170/2007 Rady Gietdy z dnia 4 lipca 2007 r. lub inny
dokument, kt6ry go zastagpi;

c) Kodeksie spoétek handlowych, KSH - rozumie sie przez to ustawe z dnia 15
wrzesnia 2000 roku Kodeks spétek handlowych (Dz. U. 2000, Nr 94, poz. 1037 z
pbézn. zm.);

d) Krajowym Depozycie Papierow Wartosciowych - rozumie sie przez to Krajowy
Depozyt Papierow Wartosciowych Spotka Akcyjna;

e) otwierajacym obrady - rozumie sie przez to osobe wskazang w pkt 3 ust. 1
Regulaminu;

f) przedstawicielu - rozumie sie przez to osobe umocowang zgodnie z przepisami
prawa do reprezentacji na Walnym Zgromadzeniu uprawnionego do uczestnictwa;

g) Przewodniczacym - rozumie sie przez to przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia;

h) Regulaminie - rozumie sie przez to niniejszy dokument;
i) Radzie Nadzorczej - rozumie sie przez to rade nadzorczg Spoiki;
i) Spotce - rozumie sie przez to Arctic Paper Spétka Akcyjna;

k) uczestnikach - rozumie sie przez to akcjonariusza uprawnionego do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu, jego wtasciwie umocowanego przedstawiciela oraz inng
0sobe uprawniong do wykonywania prawa gtosu z akcji;

[) uprawnionym do uczestnictwa - rozumie sie przez to osobe, ktdéra na mocy
przepiséw prawa ma prawo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu w
znaczeniu, jakie temu prawu nadaje KSH;

m) Walnym Zgromadzeniu - rozumie sie przez to Walne Zgromadzenie Spétki;
n) Zarzadzie - rozumie sig przez to zarzad Spéiki.

Walne Zgromadzenie dziata na podstawie i zgodnie z przepisami Kodeksu spotek
handlowych,

statutu Spotki, Regulaminu oraz z uwzglednieniem Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW.

Regulamin okresla zasady prowadzenia obrad Walnego Zgromadzenia oraz
podejmowania uchwat.

Regulamin i wszelkie zmiany do niego przyjmowany sg uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

Zmiany Regulaminu wchodzg w Zzycie najwczesniej poczawszy od nastepnego
Walnego Zgromadzenia.

Wszelkie dokumenty zwigzane z Walnym Zgromadzeniem umieszczane sg na stronie
internetowej Spoétki www.arcticpaper.com w zaktadce Relacje Inwestorskie.

Jesli na podstawie Kodeksu spétek handlowych ztozenie przez akcjonariusza wniosku,
oswiadczenia lub Zadania uzaleznione jest od posiadania okre$lonego pakietu akciji,
wéwczas do takiego wniosku, o$wiadczenia lub zgdania winny zosta¢ zatgczone
dokumenty, z ktérych w sposob nie budzacy watpliwosci wynika¢ bedzie, ze na dzien



1.9

ztozenia wniosku, oswiadczenia lub zadania sktadajgcy je posiada wymagany prawem
akgciji.

Wymaog okreslony w pkt. 1.7 odnosi sie w szczeg6lnosci do sytuaciji okreslonych w art.
399 § 3 KSH, art. 400 § 1 KSH, art. 401 § 1 § 4 KSH.

SRODKI KOMUNIKACJI ELEKTRONICZNEJ

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

W granicach przewidzianych przepisami Kodeksu spétek handlowych, akcjonariusze
moga kontaktowaé sie ze Spoétkg za pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej, w
szczegoblnosci akcjonariusze moga zgtasza¢ wnioski, zgdania, zadawac pytania oraz
przesyta¢ zawiadomienia i dokumenty.

Korespondencja, o ktérej mowa w pkt. 2.1 powinna by¢ kierowana na dedykowany
adres e-mail: wza@arcticpaper.com.

Wszelkie zawiadomienia, zgtoszenia, zadania, oswiadczenia przewidziane Kodeksem
spétek handlowych, Statutem oraz Regulaminem, a sktadane Spétce przy uzyciu
srodkow komunikacji elektronicznej uznaje sie za ziozone Spoitce z chwilg, gdy
wprowadzono je do $rodka komunikacji elektronicznej w taki sposob, ze osoba
dziatajgca w imieniu Spétki mogta sie z nimi zapozna¢ z uwzglednieniem godzin pracy
biura Zarzadu, ktére sg podane na stronie internetowej Spdétki lub w ogtoszeniu o
zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

Spotka nie ponosi odpowiedzialnosci za

(i) skutki spowodowane brakiem mozliwosci skorzystania ze Srodkéw
elektronicznego kontaktowania sie ze Spotka

(i) za niedotarcie do Spotki korespondencji wystanej przez uprawnionego do
uczestnictwa w formie elektronicznej,

(iii) wszelkie inne skutki spowodowane uzyciem przez akcjonariusza srodkéw
komunikacji elektronicznej w kontaktach ze Spotka,

jezeli powyzsze nastgpito z przyczyn niezaleznych od Spotki.

Wszelkie dokumenty przesytane przez akcjonariusza do Spoétki drogg elektroniczng
powinny by¢ zeskanowane do formatu PDF.

Skany, o ktérych mowa w pkt. 2.5 powyzej, muszg by¢ czytelne i nie budzi¢
watpliwosci co do ich charakteru i prawdziwosci skanowanych dokumentow.

Jesli akcjonariusz przedktada Spoétce dokumenty, kidére w oryginale sporzgdzone
zostaly w jezyku innym anizeli jezyk polski, akcjonariusz taki jest obowigzany
dostarczy¢ Spoétce ich ttumaczenie na jezyk polski sporzadzone przez ttumacza
przysiegtego.

OTWARCIE OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA ORAZ WYBOR
PRZEWODNICZACEGO

3.1

3.2

3.3

3.4

Walne Zgromadzenie otwiera osoba wskazana w statucie Spétki lub Kodeksie spétek
handlowych,

po czym nastepuje wybér Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia ze wszystkich
0s6b uprawnionym do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Otwierajgcy obrady moze podejmowaé wszelkie decyzje porzadkowe, niezbedne do
rozpoczecia jego obrad, powstrzymujac sie jednoczesnie od jakichkolwiek innych
rozstrzygnie¢ merytorycznych lub formalnych.

Kazdy uczestnik ma prawo zgtosi¢ do protokotu jedng kandydature (w tym takze swoja
wtasng) na stanowisko Przewodniczacego.

Zgtoszeni kandydaci zostajg wpisani na liste kandydatéw, po uprzednim ztozeniu do
protokotu oswiadczenia o wyrazeniu zgody na kandydowanie. Liste kandydatow



3.5

3.6

3.7

sporzadza otwierajgcy obrady. Po zamknieciu listy otwierajgcy obrady zarzadza
gtosowanie w sprawie wyboru Przewodniczgcego.

Wybor Przewodniczgcego dokonuje sie w gtosowaniu tajnym. Otwierajgcy obrady
przeprowadza gtosowanie, czuwa nad prawidtowym jego przebiegiem oraz ogtasza
jego wynik.

Przewodniczagcym zostaje ten sposréd kandydatéw wpisanych na liste kandydatéw, kto
w gtosowaniu uzyskat najwiekszg ilos¢ gtosow. W przypadku, gdy dwéch lub wiecej
kandydatéw otrzyma takg samag, najwiekszg ilos¢ gtosoéw, gtosowanie powtarza sie. W
powtdérnym gtosowaniu biorg udziat jedynie ci kandydaci, ktérzy w poprzednim
gtosowaniu uzyskali takg sama, najwiekszg ilos¢ gtoséw.

Po dokonaniu przez Walne Zgromadzenie wyboru Przewodniczacego otwierajgcy

obrady przekazuje niezwilocznie kierowanie obradami Walnego Zgromadzenia
Przewodniczacemu.

LISTA OBECNOSCI

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

Do udzialu w Walnym Zgromadzeniu dopuszczeni zostang tylko ci akcjonariusze,
ktérzy zostali uwzglednieni w wykazie sporzgdzonym przez Krajowy Depozyt Papieréw
Wartosciowych lub posiadajg zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu, o ktérych mowa w art. 406 (3) § 7 KSH.

Kazdy z uczestnikdw, bezposrednio po przybyciu na Walne Zgromadzenie, ma
obowigzek wpisania sie na liste obecnosci.

Lista obecnosci powinna zawiera¢ w szczegélnosci nastepujgce dane:

a) imie i nazwisko albo firme kazdego uczestnika;

b) okreslenie dokumentu, na podstawie ktérego stwierdzono tozsamos¢ uczestnika;
c) w przypadku przedstawicieli nalezy dodatkowo wskazac:

(i) imie i nazwisko albo firme uprawnionego do uczestnictwa, w imieniu ktérego
dziata przedstawiciel oraz

(i) podstawe umocowania (np. czionek organu, petnomocnik, przedstawiciel
ustawowy);

d) wskazanie, na jakiej podstawie przystuguje prawo uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu (czy uczestnik jest akcjonariuszem, zastawnikiem, wierzycielem
itp.);

e) liczbe akciji, ktérg dysponuje dany uczestnik;

f) ilos¢ gloséw, ktdra przystuguje danemu uczestnikowi;

g) podpis uczestnika.

Uczestnik przed wpisaniem sie na liste obecnosci ma obowigzek przedtozy¢ dokument,
ktory w sposob nie budzacy watpliwosci potwierdza jego tozsamose.

Przedstawiciele, o ktérych mowa w pkt 4.3© przed wpisem na liste obecnosci majg
ponadto obowigzek przedtozyé do protokotu dokumenty, z ktérych w sposéb nie
budzacy watpliwosci wynikaé bedzie ich umocowanie do reprezentacji uprawnionego
na Walnym Zgromadzeniu.

W przypadku petnomocnika, ktéremu udzielono petnomocnictwa w postaci

elektronicznej, przed wpisem na liste obecnosci ma on obowigzek przedtozy¢ do
protokotu to petnomocnictwo w postaci wydruku.

PELNOMOCNICTWO W POSTACI ELEKTRONICZNEJ

5.1

Akcjonariusze zawiadamiajg Spétke o udzieleniu petnomocnictwa w postaci
elektronicznej w formie pisemnej lub przy wykorzystaniu dedykowanego adresu e-mail,



5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

o ktérym mowa w pkt. 2.1. W zawiadomieniu akcjonariusz podaje swéj numer telefonu
oraz adres e-mail, a takze numer telefonu i adres e-mail petnomocnika, za
posrednictwem ktoérych Spétka bedzie mogta skomunikowac sie z akcjonariuszem lub
petnomocnikiem celem weryfikacji faktu udzielenia petnomocnictwa.

Wraz z zawiadomieniem, o ktérym mowa w pkt 5.1 w postaci elektronicznej,
akcjonariusz przesyta do Spétki:

(i) tekst petnomocnictwa;

(i) w przypadku akcjonariuszy bedacych osobami fizycznymi - skan dowodu
osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu potwierdzajgcego
tozsamos¢ akcjonariusza;

(iii) w przypadku innych akcjonariuszy - skan odpisu z rejestru, w ktérym jest
zarejestrowany lub skan innego dokumentu potwierdzajgcego umocowanie
0s06b dziatajacych w imieniu takiego podmiotu,

(iv) w przypadku petnomocnikoéw bedacych osobami fizycznymi - skan dowodu
osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosé petnomocnika;

(v) w przypadku innych petnomocnikéw - skan odpisu z rejestru, w ktérym jest
zarejestrowany lub skan innego dokumentu potwierdzajgcego umocowanie
0s06b dziatajacych w imieniu takiego podmiotu.

W przypadku watpliwosci co do prawdziwosci kopii dokumentéw okreslonych w pkt. 5.2
powyzej, Spétka zastrzega sobie prawo do zgdania od petnomocnika okazania przy
sporzgdzaniu listy obecnosci nastepujgcych dokumentow:

a) w przypadku akcjonariuszy bedacych osobami fizycznymi - oryginatu lub kopii,
potwierdzonej za zgodnosc¢ z oryginatem przez podmiot uprawniony do
potwierdzania za zgodnos$¢ z oryginatem, kopii dokumentéw o ktérych mowa w pkt.
5.2(ii) i pkt. 5.2(iv),

b) w przypadku innych akcjonariuszy - oryginatu lub kopii, potwierdzonej za zgodnosé
z oryginatem przez podmiot uprawniony do potwierdzania za zgodnosc¢ z
oryginatem, kopii dokumentéw o ktérych mowa w pkt. 5.2(iii) i pkt. 5.2(v).

Ogtoszenie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia moze zawiera¢ dalsze wymogi
dotyczace sposobu zawiadomienia Spétki o udzieleniu petnomocnictwa w formie
elektroniczne;.

Zawiadomienie o udzieleniu lub odwotaniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej
powinno byé dokonane najpdzniej do godziny 12:00 w dniu poprzedzajgcym dzien
rozpoczecia obrad Walnego Zgromadzenia.

Jezeli zawiadomienie zostato dokonane zgodnie z wymogami okreslonymi w pkt 5.1 -
5.4 oraz w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, Spétka niezwtocznie
potwierdza mocodawcy i petnomocnikowi prawidtowe dokonanie zawiadomienia.

Jezeli zawiadomienie zostato dokonane niezgodnie z wymogami okreslonymi w pkt 5.1
- 5.4 Spétka niezwtocznie informuje o tym zgtaszajgcego wskazujgc na wady
zawiadomienia Nieprawidlowosci zawiadomienia mogg by¢é podstawg do
niedopuszczenia do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Zasady opisane powyzej stosuje sie odpowiednio do zawiadomienia Spotki droga
elektroniczng o odwotaniu pethomocnictwa.

6. UDZIAL W WALNYM ZGROMADZENIU

Obok uczestnikbw w Walnym Zgromadzeniu moga bra¢ udziat takze inne osoby, jesli
Przewodniczacy wyrazit zgode na ich obecnos$¢. Dotyczy to w szczegdlnosci dziennikarzy,
doradcéw Spéfki, jak rowniez osdb wspomagajgcych organizacje Walnego Zgromadzenia.



7. PRZEWODNICZACY

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

Niezwtocznie po wyborze, Przewodniczacy przejmuje od otwierajgcego obrady
kierownictwo obrad i podpisuije liste obecnosci.

Przewodniczgcy moze zarzgdzi¢ wybdr trzyosobowej Komisji Skrutacyjnej, ktorej
zadaniem jest obliczanie wynikow gtosowania oraz wykonywanie innych czynnosci
zwigzanych z obstuga gtosowania.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia:

a) zapewnia sprawny przebieg obrad i poszanowanie praw i intereséw wszystkich
uczestnikéw,

b) kieruje obradami zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad,

¢) czuwa nad zgodnym z przepisami prawa przebiegiem Walnego Zgromadzenia,
przeciwdziatajgc w szczegolnosci naduzywaniu uprawnien przez uczestnikéw
Walnego Zgromadzenia, oraz

d) zapewnia respektowanie praw akcjonariuszy mniejszosciowych.

Do kompetencji Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci :

a) wyrazanie zgody na nagrywanie lub filmowanie przebiegu obrad,

b) otwieranie i zamykanie dyskusji nad poszczegélnymi punktami porzadku obrad,

c) udzielanie i odbieranie gtosu. Przewodniczgcy moze w szczeg6Inosci odebrac gtos
w przypadkach wypowiedzi :

(i) przekraczaj gcych ustalony limit czasu wystgpien albo replik;
(i) natematy nie objete porzgdkiem obrad, lub
(iii) zawierajgcych tresci obrazliwe,
d) zarzadzanie i czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowania,
e) podpisywanie dokumentéw zawierajgcych wyniki gtosowania,
f) ogtaszanie wynikdéw gtosowania,
g) zarzadzanie przerw w obradach,
h) rozstrzyganie watpliwosci proceduralnych i wyjasnianie kwestii prawnych,

i) ustalanie - na podstawie przyjmowanych wnioskéw i poprawek - ostatecznej tresci
projektowanych uchwat Walnego Zgromadzenia,

j) rozstrzyganie, w sprawach dotyczacych uprawnienia do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu,

k) stwierdzenie wyczerpania porzadku obrad, oraz
[) zamykanie Walnego Zgromadzenia.

Od rozstrzygnie¢ Przewodniczgcego uczestnik moze odwota¢ sie do Walnego
Zgromadzenia, ktére rozstrzyga sprawe w gtosowaniu.

8. PORZADEK OBRAD

8.1

8.2

Szczegobtowy porzadek obrad Walnego Zgromadzenia jest zawarty w ogtoszeniu o
zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

Jesli akcjonariusz ztozyt Zadanie umieszczenia okreslonej sprawy w porzadku obrad,
ktére nie odpowiada wymogom okreslonym w Kodeksie spoétek handlowych,
Regulaminie lub w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, Spétka
niezwtocznie lecz nie pdzniej niz w ciggu trzech dni roboczych od otrzymania zgdania,
informuje o tym zgtaszajacych zadanie wskazujac na wady, ktére uniemozliwiaja
uwzglednienie Zgdania. Uzupetnione Zgdanie moze by¢ ztozone ponownie, jesli



8.3

8.4

8.5

zachowany zostanie termin na jego ztozenie wskazany w art. 401 § 1 Kodeksu spétek
handlowych.

Po stwierdzeniu, ze Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania uchwat
Przewodniczacy odczytuje porzgdek obrad i poddaje pod gtosowanie uchwate w
sprawie jego przyjecia.

Sprawy, w ktérych podjecie uchwaty nie jest konieczne mogg by¢ rozpatrywane przez
Walne Zgromadzenie, nawet jesli nie byly przewidziane w porzadku obrad.

Uchwata o zwotaniu nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz uchwaty o
charakterze porzgdkowym mogg byé podjete, mimo ze nie byly umieszczone w
porzadku obrad. Do uchwat o takim charakterze zalicza sie w szczegdlnosci.

a) uchwate o zmianie kolejnosci omawiania poszczegélnych punktéw porzgdku obrad,

O

uchwate o zdjeciu z porzadku obrad poszczegdlnych spraw,

o O

)
) uchwate o sposobie gtosowania,
) uchwate o przerwie w obradach.

9. PROJEKTY UCHWAL

Projekty uchwat, jakie majg zosta¢ podjete przez Walne Zgromadzenie sg przygotowywane przez
organ Spotki, bgdz osoby, ktére zwotaty lub Zagdaty zwotania walnego zgromadzenia.

10. PORZADEK DYSKUSJI

11.

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

Gtosowanie nad projektami uchwat w sprawach objetych porzadkiem obrad Walnego
Zgromadzenia odbywa sie po przeprowadzeniu dyskusiji.

Przedstawiane uczestnikom Walnego Zgromadzenia przez Zarzad projekty uchwat w
sprawach objetych porzadkiem obrad winny zawiera¢ uzasadnienie oraz powinna
zosta¢ do nich dotgczona opinia Rady Nadzorczej.

Projekt uchwaty odczytuje Przewodniczacy lub osoba przez niego wskazana. W
przypadku, gdy w danej sprawie zgtoszonych zostato kilka projektéw uchwat
Przewodniczacy, lub osoba przez niego wskazana, odczytuje je zgodnie z kolejno$cia
wynikajgcg z listy projektéw. Jes$li na czas dyskusji i gtosowania tresé¢ projektéw
zostanie udostgpniona uczestnikom, Przewodniczacy moze nie odczytywaé projektéw,
poprzestajgc na ich wymienieniu zgodnie z kolejnoscig wynikajaca z listy projektéw.

Po odczytaniu projektow uchwat Przewodniczgcy otwiera dyskusje, umozliwiajgc
wszystkim uczestnikom Walnego Zgromadzenia wypowiedz na temat rozpatrywanej
sprawy i projektow uchwat.

Przewodniczacy udziela gtosu uczestnikom wedtug kolejnosci zgtoszen. Cztonkom
organdéw Spotki gtos moze by¢ udzielony poza kolejnoscia.

Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo do jednego wystgpienia i jednej
repliki w dyskusji nad kazdym z punktéw porzadku obrad. Prawo do wystgpienia z
replikg nie jest uzaleznione od wczesniejszego wystapienia z wypowiedzig. Czas
wystgpieh wynosi 5 minut, a czas replik wynosi 3 minuty.

ZANIECHANIE ROZPATRZENIA SPRAWY

11.1

Uchwata o =zaniechaniu rozpatrywania przez Walne Zgromadzenia sprawy
umieszczonej w porzadku obrad moze zapas¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiaja
za nig istotne powody a wniosek w tej sprawie powinien zostaé szczegoétowo
umotywowany.

Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w
porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty powzietej
wiekszoscig % gtoséw, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych
akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki wniosek.



12. GLOSOWANIE

12.1

12.2

12.3

12.4
12.5

12.6

12.7

12.8

Po wyczerpaniu dyskusji, Przewodniczacy zamyka dyskusje i zarzgdza gtosowanie
nad projektami uchwat w danej sprawie.

Gtosowanie nad projektami uchwat w danej sprawie przeprowadza sie wediug
kolejnosci wynikajacej z listy projektéw. Jesli jeden z projektéw zostanie przyjety, nie
przeprowadza sie gtosowania nad kolejnymi projektami.

Gtosowanie Walnego Zgromadzenia jest jawne, chyba, ze przepisy Kodeksu spétek
handlowych badz statutu Spétki przewidujg przeprowadzenie gtosowania tajnego.
Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach do Rady Nadzorczej oraz nad
wnioskami o odwotanie cztonkéw wtadz Spoiki lub likwidatoréw, o pociggniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak réwniez w innych sprawach osobowych. Gtosowanie tajne
przeprowadza sie takze na wniosek chociazby jednego uczestnika.

Gtosowanie odbywa sie metodg kart elektronicznych lub metodg kart do gtosowania.

Po zsumowaniu gtoséw, wynik gtosowania jest drukowany, ogtaszany, a nastepnie
podpisywany przez Przewodniczgcego i cztonkdédw Komisji Skrutacyjnej w sytuacii
okreslonej w pkt. 12.7.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do prawidiowosci obliczenia gtoséw
Przewodniczacy, na wniosek akcjonariusza, grupy akcjonariuszy lub ich
petnomocnikéw, moze zarzadzi¢ powtdrne gtosowanie.

W przypadku gtosowania metodg kart do gtosowania akcjonariusze i pethomocnicy
akcjonariuszy otrzymujg karty do gtosowania opatrzone pieczecig Zarzadu. Gtosy
obliczane sg przez trzyosobowg Komisje Skrutacyjng powotang uprzednio przez Walne
Zgromadzenie.

Udziat w gtosowaniu korespondencyjnie lub za pomocg $rodkéw komunikacji
elektronicznej jest niedopuszczalny.

13. ZMIANY W SKLADZIE RADY NADZORCZEJ

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

13.6

Prawo zgtaszania kandydatow na czionkéw Rady Nadzorczej posiada kazdy
akcjonariusz.

Zgtoszeni kandydaci sktadajg oswiadczenie ustne do protokotu, wyrazajgc zgode na
kandydowanie na cztonka Rady Nadzorczej. W przypadku zgtoszenia jako kandydata
osoby nieobecnej na Walnym Zgromadzeniu wymagane jest przediozenie jej pisemnej
zgody na kandydowanie.

Zgodnie z pkt 12.3. glosowanie w sprawie zmian w sktadzie Rady Nadzorczej jest
tajne.

Gtos uwaza sie za niewazny w przypadkach:
a) gtosowania na osobe niebedgcg kandydatem,

b) oddanie gtoséw na wiekszg liczbe kandydatéw niz ustalona liczba oséb
wybieranych.

Na cztonkéw Rady Nadzorczej wybrani zostajg kandydaci, ktérzy uzyskajg najwieksza
liczbe gtoséw.

Jezeli zostang wybrani cztonkowie Rady Nadzorczej w sposéb, o ktbrym mowa w art.
12.8 statutu, pierwsze Zwyczajne Walne Zgromadzenie, ktére odbedzie sie po ich
wyborze, podejmie uchwaly w przedmiocie zatwierdzenia kandydatur tych cztonkéw
Rady Nadzorczej. Jezeli kandydatury cztonkéw Rady Nadzorczej wybranych w sposaéb,
o ktérym mowa w art. 12.8 statutu, nie zostang zatwierdzone, Walne Zgromadzenie
podejmie uchwate w przedmiocie wyboru nowych cztonkéw Rady Nadzorczej. Punkty
13.1 - 13.5 Regulaminu stosuje sie odpowiednio.

14. PRZERWA W OBRADACH



14.1 Uchwata o przerwie w obradach powinna okresla¢ dzien i godzine oraz miejsce
wznowienia obrad Walnego Zgromadzenia.

14.2 W przypadku podjecia uchwaty o przerwie w obradach, dla utrzymania ciggtosci
Walnego Zgromadzenia nie jest konieczne zachowanie tozsamosci podmiotowej
uczestnikéw Walnego Zgromadzenia, a w szczegélnosci:

a) w Walnym Zgromadzeniu po przerwie wzig¢ moze udziat inna liczba uczestnikow
Walnego Zgromadzenia pod warunkiem, ze znajduja sie oni na liscie obecnosci w
dniu wznowienia obrad,

b) o ile osoba wybrana na Przewodniczacego przez podjeciem uchwaty o przerwie w
obradach jest obecna w dniu wznowienia obrad - nie dokonuije sie ponownego
wyboru, a Przewodniczgcym pozostaje ta wtasnie osoba,

C) o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu rozstrzyga sie wedtug zasad
okreslonych w przepisach prawa, a wskazane tam terminy liczy sie w stosunku do
ogtoszonego terminu Walnego Zgromadzenia, nie za$ w stosunku do dnia
wznowienia obrad. Uczestnicy mogg jednak umocowac inne osoby jako
przedstawicieli.

14.3 Uchwata o przerwie w obradach nie wymaga dodatkowego zwotania ani ogtoszenia o
kontynuowaniu Walnego Zgromadzenia i 0 jego porzgdku obrad.

14.4 W przypadku podjecia uchwaty o przerwie w obradach zaprotokotowaniu podlegaé
beda uchwaty powziete przed przerwg, z zaznaczeniem, ze Walne Zgromadzenie
zostato przerwane.

14.5 Po wznowieniu obrad Walnego Zgromadzenia zaprotokotowaniu ulegng uchwaty
podjete w tej czesci obrad w osobnym protokole, a gdy przerw bedzie kilkka - w
osobnych protokotach. Do kazdego protokotu dotgcza sie liste obecnosci uczestnikow
bioracych udziat w danej czesci Walnego Zgromadzenia.

14.6 Krétkie przerwy techniczne w obradach zarzgdza Przewodniczgcy. Przewodniczacy
podaje do wiadomosci uczestnikdw czas oraz miejsce wznowienia obrad.

15. ZAKONCZENIE OBRAD

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy ogtasza zamkniecie obrad Walnego
Zgromadzenia.
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