ARCTIC PAPER

UCHWALA NR 1/2014
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki Arctic Paper S.A.
z dnia 16 wrze snia 2014 r.
w sprawie: wyboru przewodnicz acego Walnego Zgromadzenia
§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Arctic Paper S.A. postanawia
wybra ¢ Pana/Pani g [] na Przewodnicz acego Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj ecCia.
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ARCTIC PAPER

UCHWALA NR 2/2014
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki Arctic Paper S.A.

z dnia 16 wrze snia 2014 r.

w sprawie: przyj eciaporz adku obrad Walnego Zgromadzenia
§1
Walne Zgromadzenie Spoiki Arctic Paper S.A. postana wia przyj acé

porz adek obrad w nast epuj acym brzmieniu:

1) Otwarcie obrad i wybér Przewodnicz acego Walnego Zgromadzenia,

2) Stwierdzenie prawidtowo $ci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego
zdolno sci do podejmowania uchwat;

3) Przyj ecie porz adku obrad;

4) Podj ecie uchwaly w sprawie odwofania Czionka Rady Nadzor czej
Spoiki;

5) Podj ecie uchwaty w sprawie powotania Cztonka Rady Nadzor czej
Spotki oraz ustalenia wysoko sci wynagrodzenia Czionka Rady
Nadzorczej Spoiki;

6) Podj ecie uchwaly w sprawie zmiany wynagrodzenia Czionka Rady
Nadzorczej Spoiki;

7 Zamkni ecie obrad.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem pod; ecia.
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ARCTIC PAPER

UCHWALA NR 3/2014
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki Arctic Paper S.A.
z dnia 16 wrze snia 2014 r.

w sprawie: odwotania Cztonka Rady Nadzorczej Spotki

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Arctic Paper S.A. dziataj ac
na podstawie art. 12 ust. 3 Statutu postanawia odwo ta ¢ Pana Kjell
Olsson ze stanowiska Czlonka Rady Nadzorczej.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj ecCia.
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ARCTIC PAPER

UCHWALA NR 4/2014
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki Arctic Paper S.A.
z dnia 16 wrze snia 2014 r.

w sprawie: powotania Cztonka Rady Nadzorczej Spotki oraz ustalenia
wynagrodzenia Czlonka Rady Nadzorczej Spotki

81
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Arctic Paper S.A. dziataj ac
na podstawie art. 12 ust. 1 Statutu postanawia powo la ¢ Pana Rogera

Mattsson na stanowisko Cztonka Rady Nadzorcze;j.

§2
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Arctic Paper S.A. dziataj ac
na podstawie pkt. 6 ust. 3 Regulaminu Rady Nadzorcz ej oraz art. 392

KSH postanawia przyzna ¢ Panu/Pani [] — cztonkowi Rady Nadzorczej:

a) wynagrodzenie miesi eczne w wysoko  sci [] zt ([] ztotych) brutto;
b) za zasiadanie w ka zdym z komitetbw Rady Nadzorczej
wynagrodzenie w wysoko sci[] zt. ([] zlotych) brutto.

Wynagrodzenie platne b edzie z dolu do 10-go dnia miesi aca
nast epuj acego po miesi  acu, ktérego wynagrodzenie dotyczy.

Wynagrodzenie obliczane jest proporcjonalnie do ilo sci dni pelnienia
funkcji w przypadku, gdy powotanie lub odwotania na st apito w trakcie
trwania miesi aca kalendarzowego.

Wynagrodzenie czionka Rady Nadzorczej obci aza koszty dziatalno sci
Spotki. Spoétka rownie z ponosi inne koszty zwi azane z wykonywaniem
obowi azkéw przez czionkow Rady Nadzorczej, a w szczegolno $ci koszty

przejazdéw i zakwaterowania.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj ecCia.
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UCHWALA NR 5/2014
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki Arctic Paper S.A.

z dnia 16 wrze snia 2014 r.

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia cztonka Rady Nad zorczej
§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Arctic Pape r S.A. dzialgj ac
na podstawie pkt. 6 ust. 3 Regulaminu Rady Nadzorcz ej oraz art. 392
KSH postanawia zmieni ¢ dotychczasowe zasady wynagradzania czionkow
Rady Nadzorczej i przyzna ¢ Panu Rolf Olof Grundberg -
Przewodnicz acemu Rady Nadzorczej:
a) pocz awszy od roku obrotowego 2014 - wynagrodzenie roczne w
wysoko sci [] zt ([] ztotych) brutto;
b) za <zasiadanie w ka zdym z komitetbw Rady Nadzorczej
wynagrodzenie miesi eczne w wysoko sci [ zh. ([] ziotych)
brutto.

Wynagrodzenie (wt aczaj ac w to zaliczki na poczet rocznego
wynagrodzenia) platne b edzie z dolu do 10-go dnia miesi aca
nast epuj acego po miesi  acu, ktérego wynagrodzenie dotyczy.

Wynagrodzenie obliczane jest proporcjonalnie do ilo sci dni pelnienia
funkcji w przypadku, gdy powotanie lub odwotania na st apito w trakcie
trwania miesi aca kalendarzowego.

Wynagrodzenie czionka Rady Nadzorczej obci aza koszty dziatalno $Ci
Spotki. Spoétka rownie z ponosi inne koszty zwi azane z wykonywaniem
obowi azkéw przez czlonkéw Rady Nadzorczej, a w szczegdlno sci koszty

przejazdéw i zakwaterowania.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj ecia.
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